
http://vo.hse.ru� 125

Проблемы профессионального 
самоопределения современных 
российских подростков

Ирина Гутник, Анна Кандаурова, Елена Пискунова,  
Яна Опарина, Сергей Шепель

Гутник Ирина Юрьевна — доктор педагогических наук, доцент кафедры педа-
гогики школы Института педагогики, Российский государственный педагоги-
ческий университет им. А.И. Герцена. E-mail: iragutnik@mail.ru. ORCID: http:// 
orcid.org/0000-0003-3371-5275 

Кандаурова Анна Валерьевна  — доктор педагогических наук, доцент, заве-
дующая кафедрой теории и методики воспитания и социальной работы Ин-
ститута педагогики, Российский государственный педагогический универси-
тет им. А.И.  Герцена. E-mail: kandaurova@list.ru. ORCID: http://orcid.org/0000-
0002-0466-3675

Пискунова Елена Витальевна — доктор педагогических наук, профессор, за-
ведующая кафедрой педагогики школы Института педагогики, Российский 
государственный педагогический университет имени А.И. Герцена. E-mail:  
l_piskunova@mail.ru. ORCID: http://orcid.org/0000-0002-9352-5409

Опарина Яна Олеговна — кандидат педагогических наук, ассистент кафедры 
педагогики школы Института педагогики, Российский государственный педа-
гогический университет им. А.И. Герцена. Адрес: 191186 Санкт-Петербург, На-
бережная реки Мойки, 48. E-mail: yana.oparina@mail.ru. ORCID: http://orcid.
org/0000-0003-4231-7447 (контактное лицо для переписки)

Шепель Сергей Михайлович — кандидат педагогических наук, ассистент кафе-
дры теории и методики воспитания и социальной работы Института педагоги-
ки, Российский государственный педагогический университет им. А.И. Герцена. 
E-mail: shepel_sergei1998@mail.ru. ORCID: http://orcid.org/0009-0002-0730-3840

Для анализа способов организации поддержки профессионального самоопре-
деления подростков, распространенных в современных школах, использован 
бипарадигмальный подход, т.е. сочетание качественных и количественных ме-
тодов исследования. Методом контент-анализа 25 источников, авторы которых 
предлагают свою трактовку профессионального самоопределения, определе-
ны сущностные характеристики этого понятия. На основании анализа литерату-
ры, продуктов инновационной деятельности, сайтов образовательных учрежде-
ний и материалов фокус-групп с учителями и администраторами школ выявлен 
ряд односторонних и предвзятых подходов к осуществлению профориентации. 
С помощью авторской методики педагогической диагностики «Гитара профес-
сионального самоопределения» выявлены затруднения, которые возникают у 
современных подростков в ходе профессионального самоопределения. Для 
оценки представлений российских педагогов и учеников о проблемах профес-
сионального самоопределения школьников проведен широкий интернет-опрос. 
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Выявленные затруднения в профессиональном самоопределении, возникаю-
щие у подростков, связаны прежде всего с недостаточной помощью ученику в 
его самопознании и самооценке. Причиной нередко одностороннего и предвзя-
того подхода к организации такой помощи является ориентация образователь-
ной практики на «внешнюю» модель профориентации без учета собственных 
традиций школы. Авторы считают необходимым переосмысление роли персо-
нифицированной педагогической поддержки, учитывающей как индивидуаль-
ность ученика и учителя, так и специфику уклада школы. В качестве примера ор-
ганизации педагогической поддержки профессионального самоопределения, в 
которой учитываются требования «внешней» модели и при этом не игнорируют-
ся индивидуальные особенности каждого ученика и самобытный опыт школы, 
рассматривается программа, разработанная учеными РГПУ им. А.И. Герцена со-
вместно с педагогами-практиками школы № 197 Санкт-Петербурга.
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The article outlines key issues in the career self-determination of Russian schoolchi-
ldren and identifies potential root causes behind these problems. It provides an ana-
lysis of the sociocultural context and the current state of models supporting adoles-
cents’ career self-determination. The identification of problems was based on a bipa-
radigmatic approach combining qualitative and quantitative research methods. The 
leading qualitative approach applied is phenomenology, which makes it possible to 
trace the feelings and experiences of both teachers and students. Core characteris-
tics of the concept of “career self-determination” are identified through content ana-
lysis. The article also analyzes stereotypical practices of career guidance current-
ly observed in schools, using methods of theoretical literature analysis, analysis of 
innovative practices, educational institution websites, and focus group interviews. 
The study explores the difficulties faced by adolescents in their career self-deter-
mination using a proprietary pedagogical diagnostic tool  — the “Career Self-De-
termination Guitar”. It also examines perceptions of teachers and students regar-
ding the challenges of school career guidance, using a wide-scale online survey. 
The identified difficulties are primarily associated with the insufficient support provi-
ded to students in their self-knowledge and self-assessment. One of the key reasons 
lies in the dominance of the “external model” of career guidance in educational prac-
tice, which ignores internal school traditions and routines. The article emphasizes 
the need to rethink the role of personalized pedagogical support that considers the 
individual characteristics of both the student and the teacher, as well as the specific 
educational context. Based on the findings, the authors conclude with an analysis of 
the causes of the current situation and propose one possible solution.

career self-determination of adolescents, challenges of career guidance, pedago-
gical support, pedagogical diagnostics, pedagogical reflection, “internal” model of 
career guidance, “external” model of career guidance

Gutnik I.Yu., Kandaurova A.V., Piskunova E.V., Oparina Ya.O., Shepel S.M. (2026) 
Challenges of Career Self-Determination Among Contemporary Russian Adoles-
cents. Voprosy obrazovaniya / Educational Studies Moscow, no 2, pp. 125–144 (In 
Russian). https://doi.org/10.17323/vo-2026-27749

Целью основного общего образования в России в соответствии с 
Законом об образовании является самоопределение школьников. 
Профессиональное самоопределение выступает закономерным 
итогом всех предшествующих видов самоопределения: личност-
ного, социального и предметного [Гутник, 2023]. Исследователи 
считают, что сущностные характеристики понятия «профессио
нальное самоопределение» не являются очевидными для всех 
субъектов образовательного процесса [Соколова, 2020. С. 129]. 
И не только потому, что отсутствует однозначная трактовка данно-
го понятия, но и потому, что сложилось большое количество сте-
реотипных односторонних представлений о содержании процес-
са профессионального самоопределения [Super, 1985]. 

Не найдя эффективных подходов к организации профессио
нального самоопределения школьников, система образования 
не сможет выполнить конкретную задачу, поставленную перед 
ней В.В. Путиным: «за ближайшие пять лет подготовить порядка 
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миллиона специалистов рабочих профессий для электронной про-
мышленности, индустрии робототехники, машиностроения, метал-
лургии, фармацевтики, сельского хозяйства и ОПК, строительства, 
транспорта, атомной и других отраслей, ключевых для обеспечения 
безопасности, суверенитета и конкурентоспособности России»1. 

Современная социокультурная ситуация обусловила необ-
ходимость введения единой модели профориентации. Эта мо-
дель многокомпонентна и реализуется прежде всего на занятиях 
курса внеурочной деятельности «Россия — мои горизонты»2, ко-
торые стали реальным, действенным инструментом для органи-
зации профориентационной работы в школе. Не отрицая значи-
мости заданной извне, т.е. «внешней», модели профориентации, 
представляется важным обратить внимание на потенциал «вну-
тренних», сложившихся в каждой конкретной школе моделей и 
подходов к профессиональному самоопределению учащихся. Се-
годня большинство школ ограничиваются исключительно «внеш-
ней» моделью, но, как показывает опыт, она недостаточно эффек-
тивна в решении проблем, возникающих у учащихся в процессе 
их профессионального самоопределения.

Цель представленного в статье исследования состоит в вы-
явлении основных проблем, возникающих у российских школь-
ников в ходе профессионального самоопределения, и описании 
возможных причин их появления. Для этого перед исследованием 
поставлены следующие задачи:

•	 методом терминологического анализа оценить современные 
представления о феномене «профессиональное самоопре-
деление подростков» и выделить его сущностные характери-
стики;

•	 на основе анализа научной литературы, а также продуктов 
инновационной деятельности и содержания сайтов образо-
вательных учреждений и с использованием фокус-групп «Но-
минация «Девять ступеней»» выявить сложившиеся практики 
осуществления профессионального самоопределения в со-
временных школах;

•	 с помощью авторской методики педагогической диагностики 
«Гитара профессионального самоопределения» оценить за-
труднения, возникающие у современных подростков в про-
фессиональном самоопределении;

•	 методом широкого интернет-опроса раскрыть представления 
российских педагогов и учеников о проблемах в области про-
фессионального самоопределения школьников;

•	 сформулировать выводы относительно причин сложившейся 
ситуации и предложить пример выхода из нее.

	 1	 https://tass.ru/obschestvo/17104971
	 2	 https://bvbinfo.ru/profminimum
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Исследование состоит из двух частей. Теоретическая часть 
представляет собой анализ терминологии, базирующийся на 
контент-анализе 25 источников, авторы которых предлагают 
свою трактовку понятия «профессиональное самоопределение». 
В практической части исследования используются как качествен-
ные методики, а именно «Гитара профессионального самоопре-
деления» со студентами и старшеклассниками и фокус-группы со 
студентами и педагогами, так и количественные оценки: с этой 
целью разработан и проведен всероссийский интернет-опрос по 
профессиональному самоопределению учащихся. 

В контент-анализ вариантов трактовок понятия «профессиональ-
ное самоопределение» включены определения, которые сформу-
лировали Б.М. Бим-Бад [2008], Е.М. Борисова [1995], О.Г. Герани-
на [2012], Л.Д. Демина и И.А. Ральникова [2009], А.А. Дергач [2004], 
Н.Е. Дружинин [2003], Б.А. Душков, А.В. Королев, Б.А.  Смир-
нов [2005], Э.Ф. Зеер [2013], Е.А. Климов [2014], И.С. Кон [1989], 
Н.И. Конюхов [1992], М.Г. Магомедова [2016], А.В. Мудрик [2013], 
И.Н.  Назимов [2008], Н.С. Пряжников [2008], Г.В. Резапкина 
[2004], С.Л. Рубинштейн [2015], В.Ф. Сафин [1986], Н.Н.  Старо-
стина [2017], В.А. Толочек [2016], П.А. Шавир [1984], С.Н. Чистяко-
ва [2014], Г.П. Щедровицкий [2007]. Установлено, что большинство 
ученых трактуют профессиональное самоопределение как много-
мерный, многоступенчатый процесс, которому присущи следую-
щие сущностные характеристики:

•	 нахождение личностных смыслов, определение внутренних 
оснований жизнедеятельности, мотивов;

•	 поиск и выбор профессии;
•	 становление индивидуального стиля жизни, внутренней по-

зиции человека;
•	 согласование своего выбора с требованиями общества, со-

временной социокультурной ситуацией и социально-эконо-
мическими условиями;

•	 соотнесение своих личностных качеств и возможностей с тре-
бованиями профессии;

•	 самоанализ, рефлексия, осознание собственных качеств, 
особенностей, способностей и поиск путей их развития;

•	 приобретение знаний о мире профессий, формирование уме-
ния принимать решения, разбираться в своих внутренних ко-
лебаниях и сомнениях;

•	 планирование жизненного пути и осознание необходимости 
самоутверждаться в профессии;

•	 достижение удовлетворенности от выбора профессии.

1. Содержание 
понятия  

«профессио­
нальное 

самоопре­
деление»
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На основании проведенного контент-анализа можно сделать 
вывод, что процесс профессионального самоопределения опи-
рается на поиск личностного смысла профессиональной дея-
тельности, связан с самоанализом, обретением путей личност-
ного развития и соотнесением своих способностей и интересов 
с требованиями общества. Наиболее релевантен для исследова-
ния такого рода феноменов феноменологический подход, кото-
рый позволяет отследить и зафиксировать не только сами факты 
и явления, но и переживание и проживание их субъектами обра-
зовательного процесса [Асмолов и др., 2011].

Изучение теоретических источников, анализ опыта работы школ, 
процесса и результатов инновационной деятельности школ, ма-
териалов фокус-групп с педагогами привело нас к выделению 
распространенных в практике школ и в представлениях педаго-
гов и воспитателей односторонних и предвзятых установок в от-
ношении процесса профессионального самоопределения стар-
шеклассников. Основные из них:

•	 неучет компонентов «хочу» и «могу» ребенка;
•	 игнорирование наиболее важных составляющих самоопре-

деления;
•	 подмена качества количеством;
•	 мероприятивный подход;
•	 несогласованность действий.

Рассмотрим эти установки подробнее. 
Психологи считают, что самоопределившаяся личность — это 

«субъект, осознавший, что он хочет (цели жизненные планы, иде-
алы), что он может (свои возможности, склонности, дарования), 
что он есть (свои личностные и физические свойства), что от него 
хочет или ждет коллектив, общество; это субъект, готовый функ-
ционировать в системе общественных отношений. Самоопреде-
ление, таким образом, это относительно самостоятельный этап 
социализации, сущность которого заключается в формировании 
у индивида осознания цели и смысла жизни, готовности к само-
стоятельной жизнедеятельности на основе соотнесения своих же-
ланий, наличных качеств, возможностей с требованиями, предъ-
являемыми к нему со стороны окружающих и общества [Сафин, 
Ников, 1984]. В ходе профессионального самоопределения под-
растающий человек согласовывает свои «хочу» с «могу» и «надо» 
[Кузнецова, 2009]. «Хочу»  — это интересы, склонности, потреб-
ности, ценности, идеалы, цели. «Надо» включает осознание зна-
чимости общественно полезного труда, умение наполнять лич-
ностным смыслом выполняемую работу, умение ориентироваться 
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на рынке труда и профессий, умение анализировать социально- 
экономическую сторону профессии, содержание и условия тру-
да, организацию отдельных действий во времени и простран-
стве. «Могу» автор представляет в виде нескольких блоков, сле-
дуя структуре личности, предложенной С.Л. Рубинштейном [2015]: 
а) знания, умения, навыки; б) способности, одаренность; в) свой-
ства реагирования; г) черты характера и поведения.

В научной литературе «хочу» и «могу» подростков представ-
лены очень слабо, в фокусе внимания программ по поддержке 
профессионального самоопределения находится «надо» — такие 
приоритеты, очевидно, обусловлены современной социокультур-
ной ситуацией и региональными запросами.

Игнорирование наиболее важных составляющих самоопре-
деления происходит, когда поиск своего места в жизни и в обще-
стве сводится только к профессиональному самоопределению. 
При этом оно понимается как самостоятельный процесс и резуль-
тат, который оторван от остальных направлений самоопределе-
ния — личностного, социального, предметного — и не учитывает 
их. Не являются редкостью опытно-экспериментальные работы, 
в  результате которых в начальной школе и даже уже в детском 
саду детей начинают ориентировать на выбор и приобретение 
той или иной профессии. Такой опыт игнорирует весьма важную 
характеристику самоопределения — его «векторность»: профес-
сиональное самоопределение становится возможным только тог-
да, когда произошло личностное, социальное и предметное са-
моопределение. 

О подмене качества количеством мы говорим в тех случаях, 
когда в профориентационной работе акцент делается на вовле-
чение ребенка в ознакомительные экскурсии и профориентаци-
онные беседы, а об эффективности профориентации судят по 
количеству мероприятий, в которых участвовали дети. При такой 
организации профориентационной работы не учитывается сущ-
ностная характеристика самоопределения, которое является глу-
боко личностным, внутренним процессом, основанным на реф-
лексии и самовопрошании [Дубровина, 2014. С. 75]. Введение в 
школах единой системы профориентации весьма важно и свое
временно, но зачастую никак не соотносится с личным опытом 
самого ученика. 

Мероприятивным подходом мы называем усилия воспи-
тателей, которые, понимая, что упустили много возможностей 
повлиять на ребенка в ходе его развития, пытаются исправить 
положение, организуя и проводя множество мероприятий проф
ориентационного характера. Они не становятся для ребенка со-
бытиями, поскольку не затрагивают его личностное и социаль-
ное самоопределение и не включают рефлексивные процессы 
[Смирнов, 2016. С. 104]. 
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Популярная поговорка о семи няньках, у которых дитя без гла-
зу, приходит на ум, когда сталкиваешься в описаниях практики 
поддержки самоопределения учащихся с рассогласованием уси-
лий заинтересованных акторов. Пока государство, школа и семья 
пытаются осуществлять поддержку профессионального само
определения ребенка, часто действуя разрозненно и несогласо-
ванно, ученики черпают информацию в интернете, опираясь на 
весьма сомнительные представления и мнения [Щипанова, 2020].

Анализ практики профориентационной работы с точки зрения 
наличия в ней представленных здесь односторонних и предвзя-
тых установок в отношении процесса профессионального само-
определения позволит точнее оценить сложившуюся ситуацию, 
искать пути решения проблем и новые формы поддержки школь-
ников в осуществлении самоопределения.

В разработке дизайна эмпирического исследования представ-
лений педагогов и школьников о профессиональном самоопре-
делении мы исходили из того, что для оценки любого процесса 
наиболее эффективным является бипарадигмальный подход, ос-
нованный на сочетании качественных и количественных методов 
[Гутник, 2013. С. 132]. Исследование, направленное на выявление 
проблем в профессиональном самоопределении школьников, со-
стояло из двух этапов. 

На первом этапе использовались качественные методы ис-
следования для оценки процесса профессионального самоопре-
деления у студентов 1-го курса педагогических вузов. Именно 
такая выборка представляется продуктивной для исследования 
профессионального самоопределения, поскольку первокурсни-
ки, будучи вчерашними школьниками, могут в режиме ретроспек-
ции отследить свой недавний опыт.

Применялась авторская методика педагогической диагности-
ки «Гитара профессионального самоопределения» (И.Ю. Гутник, 
А.В. Кандаурова), которая имеет рефлексивный характер и позволя-
ет провести глубокую самодиагностику причин выбора профессии и 
возникающих в процессе выбора затруднений. Методика состоит из 
трех частей. Сначала студенты анализируют свой опыт выбора про-
фессии, отвечая на ряд рефлексивных вопросов. Затем на предло-
женном рисунке гитары они подписывают над струнами профессии, 
которые они выбирали, отмечая у порожка (начала струны), кто и что 
способствовало выбору, а на колках — кто и что помешало в данном 
выборе («ослабило или порвало струну»). В третьей части методики 
студенты фиксируют свой выбор, подводя итог, какую профессию и 
почему они выбрали или не выбрали и почему. 

Анализ результатов работы 270 студентов с данной методикой 
позволил выделить наиболее распространенные проблемы, возни-
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кающие в процессе выбора профессии, значимость этих проблем 
мы проверили на втором, количественном этапе исследования. 

Чтобы оценить, насколько значимо, с точки зрения школьни-
ков и их учителей, каждое из этих затруднений в профессиональ-
ном самоопределении, мы разработали зеркальную анкету, ко-
торая позволяет соотнести представления педагогов и учеников. 
Вопросы зеркальной анкеты сформулированы по принципу реф-
лексивного диагностирования: вопросы для ученика предполага-
ют авторефлексию [Кулютин, Сухобская, 1990], т.е. требуют осу-
ществить самоанализ опыта, знаний и представлений; вопросы 
для педагогов предполагают интериндивидуальную рефлексию: 
педагог должен ответить, «взглянув на ситуацию со стороны», т.е. 
предугадать, как ответят ученики. 

В интернет-опросе, посвященном проблемам, которые воз-
никают в ходе профессионального самоопределения, приняли 
участие 5066 учеников 7–11-х классов и 8347 школьных учителей 
из разных регионов РФ. Выборка является репрезентативной, так 
как в ней представлены жители разных типов населенных пун-
ктов — от мегаполисов до небольших сел. Далее мы остановим-
ся на анализе ответов респондентов на те вопросы анкеты, кото-
рые имеют непосредственное отношение к затруднениям в ходе 
профессионального самоопределения и выделенным нами од-
носторонним и предвзятым установкам в отношении профессио
нального самоопределения.

Педагогам и ученикам задавали вопрос о затруднениях в ходе 
профессионального самоопределения, выявленных нами на пре-
дыдущем этапе исследования (табл. 1). В интересах достижения 
объективности оценок для школьников вопрос был сформулиро-
ван как проективный: «Насколько эта проблема характерна для 
твоих одноклассников?».

В табл. 2 представлены проблемы в профессиональном са-
моопределении школьников, которые считают наиболее распро-
страненными учителя. Список возглавляет утверждение, что у 
семей недостаточно средств, чтобы подготовить детей по направ-
лению предпочитаемой профессии, т.е. ведущим в возникнове-
нии проблем, с точки зрения учителей, является внешний фак-
тор, не зависящий ни от школы, ни от самих детей. У подростков 
данное утверждение не вошло в топ-6 рейтинга, тем не менее они 
тоже оценивают этот фактор достаточно высоко: 15,7% опрошен-
ных школьников полагают, что эта проблема встречается у боль-
шинства учеников. Несколько уступают этой проблеме по уровню 
значимости, считают учителя, неумение школьников планировать 
свое будущее, ориентироваться в большом количестве профес-
сий и отсутствие у них каких-либо желаний и предпочтений. За-
мыкают топ-6 учителей два утверждения, которые не являются вы-
сокорейтинговыми у учеников: «ученики не знают, как развивать 
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Таблица 1. Представления учеников и учителей о проблемах, возникающих в ходе профессионального  
самоопределения

Проблемы, характерные для школьников при выборе профессии Доля в выборке респон-
дентов, которые считают, 
что проблема встречается 
у большинства учеников (%)

Педагоги Ученики

У учеников недостаточно знаний о том, как выбирать будущую профессию 10,4 14,8

Ученики не знают, как планировать свое будущее 15,5 20,3

Ученики выбирают вуз, а не профессию 12,5 13,6

Ученикам нравится профессия, которая никому сейчас не нужна 6,7 10,1

Ученики не знают своих способностей 8,4 17,6

Для учеников характерно незнание или недооценка своих физических особенностей, не-
достатков

8,3 13,7

У семей учеников нет финансовых ресурсов для подготовки к обучению по направлению 
предпочитаемой профессии

17,0 15,7

Учеников останавливает в выборе профессии то, что они не могут переехать в другой го-
род или регион для получения профессии

8,9 11,9

У специалистов, владеющих интересующей учеников профессией, низкий заработок 8,3 12,1

Ученики не могут сделать верный выбор, так как им одновременно нравятся несколько 
профессий

8,4 15,9

У учеников нет каких-либо желаний и предпочтений 12,9 16,1

Ученики не знают, как развивать и совершенствовать свои способности 12,5 15,5

Ученики ориентируются исключительно на чужое мнение 8,5 13,0

Ученики не знают, с чего начать выбор будущей профессии 10,5 16,6

У учеников есть предрассудки в отношении той или иной профессии: считается, что она 
непрестижна

9,8 12,5

Ученики выбирают профессию под прямым или косвенным влиянием товарищей,  
«за компанию»

6,4 11,3

Ученики переносят отношение к определенному человеку, кумиру, герою, представляю-
щему ту или иную профессию, на саму профессию

6,8 9,8

Ученики увлечены только внешними атрибутами профессии или какой-то одной ее сто-
роной

10,6 12,4

Ученики отождествляют школьный учебный предмет и любимого учителя с профессией 6,3 9,1

У учеников нет представлений о характере труда в сфере материального производства, 
поэтому они выбирают только «легкие» профессии

8,9 13,2

Ученики не могут сориентироваться в огромном количестве существующих профессий 13,0 17,2

С учениками слишком рано начинают обсуждать выбор профессии, и это приводит к от-
торжению

8,6 14,1

С учениками слишком поздно начинают обсуждать выбор профессии, и они не успева-
ют определиться

7,3 15,1

Ученики руководствуются в выборе профессии сведениями, почерпнутыми из ненадеж-
ных источников информации, или предвзятыми суждениями

6,6 9,7

Ученики не могут вовремя поменять ошибочное решение о выборе будущей профессии, 
получив дополнительную информацию

5,5 12,4

Ученики не имеют возможности получить толковую помощь в выборе профессии 7,0 17,4

Ученики выбирают профессию исходя из модных фильмов, сериалов 7,8 9,4
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и совершенствовать свои способности» и «ученики обычно выби-
рают вуз, а не профессию». 

Топ-6 проблем профессионального самоопределения гла-
зами самих учеников представлен в табл. 3. Максимальные за-
труднения в профессиональном самоопределении, по мнению 
школьников, вызывает неумение планировать свое будущее. 
Утверждения, которые занимают второе и третье места в рей-
тинге учащихся, не вошли в топ-6 у педагогов: школьники счи-
тают, что большинство из них не знают своих способностей, не 
имеют возможности получить необходимую помощь в выборе 
профессии и не знают, с чего начать выбор своей будущей про-
фессии. Замыкает топ-6 проблем профессионального самоопре-
деления, по мнению учеников, их собственная немотивирован-
ность и инертность, отсутствие у них сформировавшихся желаний 
и предпочтений.

Таблица 3. Топ-6 проблем в профессиональном самоопределении учащихся школ  
на основании опроса учеников

Проблемы в профессиональном самоопределении учащихся Доля в выборке школьников, 
которые считают, что проб
лема встречается у большин-
ства учеников (%)

Ученики не знают, как планировать свое будущее 20,3

Ученики не знают свои способности 17,6 

Ученики не имеют возможности получить толковую помощь   
при выборе профессии

17,4 

Ученики не могут сориентироваться в огромном количестве 
существующих профессий

17,2 

Ученики не знают, с чего начать выбор будущей профессии 16,6

У учеников нет каких-либо желаний и предпочтений 16,1 

Таблица 2. Топ-6 проблем в профессиональном самоопределении учащихся школ 
на основании опроса педагогов

Проблемы в профессиональном самоопределении  
школьников

Доля в выборке педагогов, 
которые считают, что пробле-
ма встречается у большин-
ства учеников (%)

У семей учеников нет финансовых ресурсов для подготовки 
к обучению по направлению предпочитаемой профессии

17,0

Ученики не знают, как планировать свое будущее 15,5

Ученики не могут сориентироваться в огромном количестве 
существующих профессий

13,0

У учеников нет каких-либо желаний и предпочтений 12,9

Ученики не знают, как развивать и совершенствовать свои 
способности

12,5

Ученики выбирают вуз, а не профессию 12,5
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Таким образом, педагоги в первую очередь обращают внима-
ние на проблемы профессионального самоопределения у школь-
ников, которые можно назвать внешними, — это, в частности, не-
достаток средств у семьи, и в меньшей степени связывают эти 
проблемы с отсутствием мотивации и необходимых знаний у са-
мих учеников. А школьники чаще всего отмечают именно внутрен-
ние проблемы: недостаток знаний и умений, необходимых для 
профессионального самоопределения, отсутствие ясных пред-
ставлений о своих способностях, незнание, с чего начать свой вы-
бор будущей профессии, отсутствие возможности получить по-
мощь в самоопределении.

Результаты опроса учителей и школьников дают основания 
утверждать, что в современной образовательной практике под-
ростки не получают достаточной педагогической поддержки в 
своем профессиональном самоопределении. Причина недоста-
точности такой поддержки состоит в том, что она основана на 
«внешней» модели, выстроена фронтально и не является личност-
но ориентированной, персонифицированной [Тряпицына, 2024]. 
Системы профессионального самоопределения в современной 
школе не учитывают всех требований к педагогической поддерж-
ке [Богдановская и др., 2021] и не согласованы с выделенными 
нами сущностными характеристиками профессионального само-
определения: с его направленностью на педагогическую рефлек-
сию и поиск подростком личностных смыслов профессиональной 
деятельности. Об этом свидетельствует и расхождение мнений 
педагогов и учеников в анализе затруднений при выборе профес-
сии (рис. 1). Так, учителя считают, что школьники, не определив-
шиеся к старшим классам с выбором профессии, просто еще не 
задумывались об этом выборе, в то время как сами подростки от-
мечают, что пребывают в растерянности, потому что не знают, ка-
кая специальность им больше подходит.

Рис. 1. Причины не состоявшегося выбора профессии по мнению учеников  
и педагогов

Если школьники не выбрали профессию (специальность), то по какой причине?

Учителя Ученики

а. Его выбор
определили родители

f. Не уверен(а), что поступит
в учебное заведение,

в которое хочет поступить j. Ваш
вариант

g. Решение будет принимать
в зависимости от оценок в аттестате

I. Еще не сделал(а) выбор между
желаемой профессией, по которой...

b. Его выбор ограничивается
собственными реальными
знаниями по учебным...

h. Профессию выбрал(а),
но не знает, соответствует ли она

интересам и склонностям

с. Его выбор ограничивается
педагогами

d. О выборе он(а)
еще не думал(а)

40,0
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Что касается источников информации о профессиях, шко-
лу в качестве такого источника указывают 60% учителей и менее 
20% учащихся. Весьма преувеличивают педагоги и значимость 
экскурсий для профессионального самоопределения подрост-
ков (табл. 4).

Таблица 4. Из каких источников школьники получили информацию о профессии,  
которая им нравится (доля респондентов, выбравших тот или иной ответ, %)

Источник информации Педагоги Ученики

Интернет 75,3 59,4

Рассказы родителей или родственников 54,1 36,3

Блогеры 35,4 20,8

Школа 60,1 17,9

Телевизор 15,8 14,5

Книги 4,1 11,9

Экскурсии 30,1 7,1

Ваш вариант 0,4 6,4

Радио 2,4 2,8

В табл. 5 отражены представления педагогов и учеников о том, 
какие мероприятия наиболее полезны для профессионального 
самоопределения ученика.

Таблица 5. Какие мероприятия по профориентации, проводимые в школах,  
кажутся школьникам наиболее интересными (доля респондентов,  
выбравших тот или иной ответ, %) 

Мероприятия Учителя Ученики

Встречи с представителями разных профессий 60,9 37,6

Беседы классного руководителя о профессиях 31,9 35,9

Экскурсии на предприятия города 74,7 33,9

Посещение музеев и выставок 27,0 24,3

Дни профориентации вместо учебы 21,3 24,1

Поход всем классом на дни открытых дверей, проводимые  
учебными заведениями

32,3 21,1

Консультации специалистов 13,8 17,0

Проводимые в школе конкурсы, квизы, викторины 16,3 15,2

Просмотры художественных фильмов о разных профессиях 16,3 13,8

Внеурочные занятия, посвященные выбору профессии 23,1 12,0

Решение задач, связанных с выбором профессии,  
на всех учебных предметах

5,7 11,3

Участие в социальных проектах 11,9 10,0

Виртуальные экскурсии 14,5 9,2

Организация профессиональных проб 13,3 9,2

Диагностирование и самодиагностирование профессионально  
важных качеств

14,2 9,1
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Мероприятия Учителя Ученики

Встречи с родителями как представителями профессии 24,6 8,6

Технологические и предпрофессиональные практики 10,2 8,5

Проведение научных исследований на базе вузов 5,9 7,6

Ваш вариант 0,5 6,4

Работа в кванториумах 11,9 5,6

Ведение тетради выбора профессии каждым учеником 1,4 5,0

Профориентация в рамках отделений дополнительного образова-
ния детей

6,7 3,8

Данные опроса свидетельствуют о том, что педагоги склон-
ны преувеличивать значимость многих форм профориентацион-
ных мероприятий, особенно встреч с представителями разных 
профессий, в том числе с родителями в роли таких представи-
телей, а также экскурсий на предприятия и внеурочных занятий 
по выбору профессии. Выше, чем учителя, подростки оценивают 
лишь три вида мероприятий по профориентации: консультации 
специалистов, решение задач, связанных с выбором профессии, 
на всех учебных предметах и ведение тетради выбора профес-
сии каждым учеником. Характер предпочтений подростков в от-
ношении способов профориентации — это фактически запрос на 
персонифицированный подход в оказании помощи в профессио-
нальном самоопределении и на опору при оказании такой помо-
щи на самопознание и рефлексию подростков и на учет их инте-
ресов и потребностей.

С целью определить, какие практики по поддержке профес-
сионального самоопределения учителя и руководители школ 
считают лучшими, мы провели фокус-группы с участием педаго-
гов-практиков и представителей администрации школ Санкт-Пе-
тербурга. В основу обсуждения легли практики из «Сборника луч-
ших региональных практик в сфере профессиональной навигации 
и предпрофессионального образования»3. Оказалось, что прак-
тически все практики, отмеченные участниками фокус-групп как 
эффективные, являются практиками так называемой открытой 
среды, т.е. представлены вне школы. Наиболее часто участни-
ки фокус-групп отмечали следующие практики: профориентаци-
онный летний отдых подростков, работа подростков в кванториу-
мах и участие в профессиональных пробах. В качестве полезных 
и значимых для себя участники фокус-групп не указали ни одной 
практики, основанной на анализе опыта профориентации в шко-
ле. Очевидна настоятельная потребность в поиске и выращива-
нии такого внутришкольного опыта.

	 3	 https://resurs-yar.ru/upload/medialibrary/d56/ihsdnylys7cjacfybfx5wk 
kav0z78k07.pdf
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В ходе проведенного исследования зафиксирована излишняя ре-
гламентация, заорганизованность процесса профориентацион-
ной работы. Ориентация исключительно на «внешнюю» модель 
организации профессионального самоопределения ведет к не-
доучету индивидуальности реального педагога и подростка, осо-
бенностей каждой конкретной школы, ее уклада.

Поддержка становления предметного и профессионального 
самоопределения ученика возможна только в процессе систем-
ной работы, основанной на рефлексии ученика и согласованном 
включении классного руководителя и всего педагогического кол-
лектива, которые транслируют ребенку результаты их интеринди-
видуальной рефлексии. Эту системную внутришкольную работу 
нельзя подменять исключительно внешними решениями.

«Внешняя» модель реализации профориентации, централи-
зованно внедряемая сегодня, приводит к тому, что классный ру-
ководитель перепоручает профориентацию людям с «вмененной» 
обязанностью, не работающим с классом продолжительно и си-
стемно и не знающим конкретных учеников и образовательную 
ситуацию каждого из них.

Профессиональное самоопределение является безусловным 
результатом личностного и социального самоопределения уче-
ников и опирается на становление ценностно-смысловой сферы 
личности, ее ценностных ориентаций. «Внешняя» модель проф
ориентации отрывает профессиональное самоопределение от 
личностного и социального, нарушая ход самоидентификации 
личности.

Остается неясным, как встраивать в общую систему проф
ориентационной работы частную практику школ — их наработки, 
опыт и традиции в области поддержки профессионального само-
определения учеников. 

Таким образом, с внедрением исключительно «внешней» си-
стемы профориентационной работы происходит подмена проф
ориентирования как целостной согласованной работы педкол-
лектива, основанной на знании особенностей своих учеников и 
стимулировании их рефлексии [Konieczny, 2018. P. 126] и учиты-
вающей уклад и опыт школ, внешним руководством с исполь-
зованием электронного контента с неким виртуальным набором 
конструкторов и информации. Необходимо разумное сочетание 
«внешней» и «внутренней» моделей профессионального само
определения учащихся, реализуемое классными руководителя-
ми в форме педагогической поддержки.

В качестве примера организации педагогической поддерж-
ки профессионального самоопределения, в которой учитывают-
ся требования «внешней» модели и при этом не игнорируются ин-
дивидуальные особенности каждого ученика и самобытный уклад 
школы, можно рассмотреть программу, разработанную учены-

4. Результаты 
исследования
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ми РГПУ им. А.И. Герцена совместно с педагогами-практиками 
школы № 197 Санкт-Петербурга. Она представляет собой реф-
лексивные сессии для школьников с 5-го по 10-й класс, которые 
проводятся в режиме внеурочной деятельности. На этих заняти-
ях учащиеся последовательно получают ответы на вопросы, кото-
рые возникают у них в ходе процесса самоопределения — и лич-
ностного, и социального, и предметного, и профессионального. 
Для поддержки таких сессий разработан электронный образова-
тельный ресурс «Рефлексивная школа»4. Он позволяет ученикам 
осуществить самодиагностику состояния своего самоопределе-
ния, а педагогам — оценивать свою готовность к осуществлению 
поддержки самоопределения учеников по четырем направлени-
ям. С этой целью используется аппаратный комплекс «Рефлек-
сер». Опыт поддержки самоопределения подробно описан и по-
могает устранять описанные нами односторонние и предвзятые 
подходы к профессиональной ориентации [Гутник, Гембель, Дми-
триева, 2022. С. 163]. 

В качестве примера мы привели опыт лишь одной из школ. 
Выявление и систематизация лучших практик по поддержке про-
фессионального самоопределения учащихся, осуществляемых 
в современных школах, безусловно, представляет научный инте-
рес и является перспективным направлением для продолжения 
нашего исследования. 

Авторы выражают благодарность рецензентам журнала «Вопро-
сы образования» за экспертное мнение и конструктивный подход.
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